W

documents comprenant les types :




;ggSORERIE LN EULLETIN DE PavE % ORDRE | A 54285

YVELINES . RYSPIPPRMARS 2007 TEMPS ot TRavan ft DE 120 H

i ae avet 4ty M)ﬂﬂ(u osce m.n.l.mu G0 PAYR DOIT §TA8 BEMANDL AU SEAVICE CLOTIONNAIRG INDIQUE C1-DASBCUG, RASPILEZ VOTRE KUMERO DUDINTIFICATION

1022000030006
1995094720001}

Al (HJ
IJ)\ l) [ETIRSNEN

R ETSTIVAT (F
QU rith

| NBI 01§

} Ef el 71y . - v ADEOUIRE e et ORL IO

101000] TRAITEMENT BRUT

101050| RETENUE PC

101053| RETENUE PC NBI

101070| TRAITEMENT BRUT N.B.I.
102000; INDEMNITE DE RESIDENCE
104000; SUPP FAMILIAL TRAITEMENT
2000331 REMB DOMICILE TRAVAIL IDF
200674| IND.ADM.ET TECHN.IAT
501201 €.S.G. NON DEDUCTIBLE
401301| C.S.6. DEDUCTIBLE

401501{ C.

403201 COT PAT FNAL PLAFONNEE
403301| COTIS PATRON. ALLOC FAMIL
403501 COT PAT FNAL DEPLAFONNEE
403801 CONT SOLIDARITE AUTONOMIE
404001| COT PAT MALADIE DEPLAFON
411050| CONTRIB.P

411053 CONTRIB. PC NBI
411058| CONTRIBUTION ATI
4164000 CHARGE ETAT MALADIE )
416200] CHARGE ETAT ACC. TRAVAIL
501080 COTIS OUVR RAFP

501180| COT PAT RAFP

554500 COT PAT VST TRANSPORT
604000 REGUL COTIS AC

700601 M.B.E.N. - ADULTE(S)
700671 M.G.E.N. - ENFANT(S)
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. DESIGNATION DE VOTRE SERAVICE GESTIONNAIRE

2. VOTRE IDENTIFICATION PERSONNELLE A RAPPELER . R PR B
DANS TOUTES VOS CORRESPONDANCES S DR B
AVEC VOTRE SERVICE GESTIONNAIRE, PR MRS PSS

3. VOTRE INDICE MAJORE
OU LE NOMBRE D'HEURES EFFECTUEES
S1VOUS ETES PAYE SUR UNE BASE HORA'RE.

4. TEMPS PARTIEL : FRACTION DU TEMPS DE TRAVAIL.

5. NUMERO A UTILISER DANS VOS RELATIONS
AVEC VOTRE ORGANISME DE SECURITE SOCIALE.

6. DATE D'EMISSION DU MOYEN DE REGLEMENT
PAR LE COMPTABLE.

7. COMPTE SUR LEQUEL VOTRAE PAYE A ETE VIREE.

8. MONTANTS A PAYER.

8. MONTANTS A DEDUIRE :
RETENUES OU PRECOMPTES DE TOUTE NATURE.

10 POUR INFORMATION.
DANS CETTE COLONNE APPARAISSENT, A LA FOIS :

- DES ELEMENTS LIES A LA SMTUATION INDIVIDUELLE DE UAGENT NON ADDITIONNES DANS LA ZONE 12
® CONSTATATION DE TRORPERGUS INITIAUX,
® AVANTAGES EN NATURE :
= DES CHARGES PATRONALES :
® COTISATIONS PATRONALES VERSEES PAR LETAT {MALADIE, ALLCCATIONS FAMILIALES, FNAL, VERSEMENT TRANSPORT),

® CHARGES SOCIALES FINANCEES DIRECTEMENT PAR LETAT (PENSIONS, INDEMNITES JOURNALIERES, LONGUE MALADIE,
ACCIDENTS DU TRAVAIL),

11 LIBELLES ET MONTANT DES RAPPELS ET TRORPERGUS (SYNTHESE DES ELEMENTS DECRITS SUR VOTRE OECOMPTE DE RAPPEL) :
= S'L S'AGIT O'UN RAPPEL POSITIE LE MONTANT FIGURE EN 11.1
= S'lL S'AGIT D'UN RAPPEL NEGATIF, LE MONTANT FIGURE EN 11.2.
LE MONTANT DU PRELEVEMENT DU MOIS, TOTAL OU PARTIEL. FIGURE EN COLONNE 9.

12. TOTAL DES CHARGES PATRONALES.
13. TOTAL DES ELEMENTS A PAYER AU TITRE DU MOIS ET DES RAPPELS EVENTUELS.
14. COUT TOTAL EMPLOYEUR : CORRESPOND A LA SOMME DES REMUNERATIONS VERSEES A LAGENT (COTISATIONS OUVRIERES NON DEDUITES) 3]

ET DES CHARGES EMPLOYEUR MENTIONNEES EN COLONNE 12, DEDUCTION FAITE DES EVENTUELS PRECOMPTES MENTIONNES EN COLONNE 9.
ET OES PRESTATIONS FAMILIALES, VERSEES PAR L'ETAT POUR LE COMPTE DE LA CAISSE NATIONALE D'ALLOCATIONS FAMILIALES.

LE DROIT D'ACCES ET DE RECTIFICATION PREVU PAR LA LOI DU 6 JANVIER 1978 RELATIVE A LUINFORMATIQUE, AUX FICHIERS ET AUX LIBERTES
S’EXERCE AUPRES DU COMPTABLE ASSIGNATAIRE DONT EMANE LE PRESENT DOCUMENT.



